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1. Stand der Unterbringung
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Kontakt:

Amt fiir Migration
Fliichtlingsbeauftragter
Andreas Borchers

Gebaude: MiinzstraBe 1

74523 Schwébisch Hall

Fon: 0791 755-7438

Fax: 0791 755-7495

Mailto: a.borchers@LRASHA.de
www.LRASHA.de

Die Zugangszahlen sind
nach wie vor ricklaufig. Im
Landkreis Schwabisch Hall
leben momentan 441 Per-
sonen in der vorlaufigen
Unterbringung. Die Unter-
kunft in Satteldorf

wird vermietet und zurzeit
nicht mehr belegt.



2. Aktuelles aus dem Landratsamt

Im Amt fir Migration wurden die Fachbereiche 2 und 3 umstrukturiert. Seit dem 01.02.2019 gelten
folgende Anderungen:

Fachbereich 2 heif3t jetzt Vollzug FIGAG, Flichtlingssozialarbeit und Asylbewerberleistung. Der
Fachbereich 3 heif3t jetzt Integration. Die Fachbereichsleitung hat Frau Hibsch. Zu dem Fachbereich
gehdéren das Integrationsmanagement, die Bildungskoordination, die Jugendmigrationsberatung und
das Integrationsbiro.

Der Fachbereich 1 Auslander- und Einblrgerungsbehdérde / Personenstandsrecht bleibt unverandert.
Die Verwaltung der Unterkinfte ist kiinftig beim Amt fir Gebadudemanagement angesiedelt.

3. Projekte im Landkreis

Der Landkreis Schwabisch Hall hat verschiedene Projekte zu Ausbildung und Beruf ins Leben geru-
fen, sowie den Mietflihrerschein.

Berufskompass: Bei Veranstaltungen fir Gefliichtete in den Unterkiinften werden gemeinsam mit
der Handwerkskammer Heilbronn-Franken und der Berufsberatung Schwabisch Hall verschiedene
Ausbildungsberufe vorgestellt. Das Ziel ist, Gefllichteten Ausbildungsberufe vorzustellen, die bisher
nicht so prasent waren bei der Zielgruppe und ihnen die Inhalte und Einstiegsméglichkeiten naher zu
bringen.

Berufsknigge: Auf Veranstaltungen zum Thema Berufsknigge — sicheres Auftreten im Berufsleben
werden Rechte und Pflichten in der Arbeitswelt vermittelt.

Ziel dabei ist, Geflichtete fit fir den Arbeitsmarkt zu machen, durch Vermitteln wichtiger Verhaltens-
regeln und Umgangsformen im Berufsleben, aber auch Kenntnisse Uber Bewerbungsverfahren und
Aufnahme von Praktika werden vermittelt. Der Berufsknigge soll die Chancen der Teilnehmer auf dem
Arbeitsmarkt erhéhen.

Mietfiihrerschein: Bei Veranstaltungen zum Mietfiihrerschein werden verschiedene Aspekt rund um
das Thema Wohnen und Miete beleuchtet. Die Inhalte reichen von: wie bekomme ich eine Wohnung,
Uber richtiges Liften bis hin zur Abfallentsorgung. Am Ende der Veranstaltung erhalten die Teilneh-
merinnen und Teilnehmer ein Mieterportfolio. Darin enthalten sind Informationen tber die Kenntnisse
aus den Veranstaltungen, sowie ein Mieter-Steckbrief mit den wichtigsten Eckdaten. Das Portfolio soll
potenziellen Vermietern zeigen, dass der Bewerber Kenntnisse Uiber Mietrechte und Pflichten hat und
so die Chancen des Bewerbers auf dem Wohnungsmarkt erhéhen.

4. Informationen fiir Ehrenamtliche in der Flichtlingshilfe

Das VHS-Ehrenamtsportal ist ein Angebot des Deutschen Volkshochschul-Verbandes e.V. und richtet
sich an Ehrenamtliche in der Fliichtlingshilfe. Auf der Plattform bereitgestellt werden u.a. Informatio-
nen und Praxismaterialien zu verschiedenen Themen wie Deutsch lernen, Asylrecht und interkulturel-
le Kommunikation. Zu praktischen Fragen wie Feste feiern, Termine vereinbaren und Formulare aus-
fallen finden sich ebenfalls Handreichungen. Expertinnen und Experten zu allen Themen und Erfah-
rene in der Ehrenamtsarbeit kénnen kontaktiert werden und berichten selbst Uber ihre Arbeit.

https://vhs-ehrenamtsportal.de/




